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PORTARIA N° 153 DE 16 DE JULHO DE 2026

Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apuragéo das irregularidades
praticadas pela servidora publico municipal KENIA PRISCILA DA SILVA,
Agente Comunitario de Saude ACS, matricula n® 2441, lotada na equipe de
saude da familia Pro Vida Ill, Secretaria Municipal de Salde da Prefeitura

Municipal de Riachinho/MG, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHINHO/MG, NEIZON REZENDE DA
SILVA, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n°® 262),
em especial os artigos 201 e seguintes;

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO que a servidora KENIA PRISCILA DA SILVA, Agente
Comunitario de Satide ACS, matricula n°® 2441, vem se causando prejuizos ao

funcionamento da equipe e a qualidade da assisténcia prestado a populagao.

CONSIDERANDO que o ao longo do exercicio de suas fun¢des, a servidora tem
demostrado recorrente resisténcia para devolver suas atividades inerentes as
rotinas da Atencado Primaria, recusando-se a executar diversas tarefas alegando
gue nado fazem partes de suas atribuicées como agente comunitario de salde
ACS. Entre essas atividades destacamos a conferéncia e avaliagédo dos cartdes
de vacinas pertencentes as familias cadastradas na sua area, busca ativa de

usuarios com vacinas em atraso e pesagem dos beneficiarios do programa Bolsa

Familia.
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CONSIDERANDO que a servidora KENIA PRISCILA DA SILVA possui
dificuldades e comportamento inadequado com os principios da boa convivéncia
no ambiente de trabalho, a servidora mantem postura constante de conflito com
os demais profissionais, havendo registro de agressdes verbais contra colegas
de trabalho;

CONSIDERANDO que em abril de 2026 foi detectado no municipio de Riachinho
a ocorréncia de Febre Amarela, diante do grande risco de epidemia, a Secretaria
de Estado de Salde determinou que os municipios pertencentes a Gerencia
Regional de Salude de Unai realizassem o Monitoramento Rapido de Cobertura
(MRC), que consiste na verificagdo da situacéo vacinal de todos os moradores,
identificando os \/acinados e realizando a vacinacado dos elegiveis, com a
finalidade de manter a populagao protegida, foi solicitado que fosse verificada a
situacéo vacinal de todos moradores da area de abrangéncia de cada Agente
comunitario de Saude ACS, a servidora KENIA PRISCILA DA SILVA nao
apresentou o consolidado onde declarou que néo realizaria a atividade de

monitoramento por entender que nio fazia parte de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO que o Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei n® 262 -
em seus artigos 201 e seguintes, prevé a instauragéo de Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) como instrumento adequado para a apuragdo das infracdes
disciplinares praticadas por servidores publicos municipais, assegurados o

contraditério e a ampla defesa na forma da lei;

CONSIDERANDO que a instauracao do Processo Administrativo Disciplinar &
medida necessaria, proporcional e adequada a gravidade das condutas

apuradas, visando a preservagéo da regularidade administrativa, da moralidade

publica e do interesse da Administragéo Municipal;
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RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar (PAD) para apuragéo das
seguintes irregularidades, em tese praticadas pela servidora publica municipal
KENIA PRISCILA DA SILVA, Agente Comunitario de Saude ACS, matricula n®
2441, lotada na equipe de satide da familia Pro Vida lll, Secretaria Municipal de
Satide da Prefeitura Municipal de Riachinho/MG:

| - Conduta inadequada e indisciplina em objeto relacionado ao ambito de
sua funcdo publica junto a Prefeitura Municipal de Riachinho/MG,
configurando, em tese, conflito de interesses e violagdo ao dever funcional

de dedicacao e lealdade a Administragao;

I — Recusa em desenvolver atividades como visitas domiciliares,

monitoramento da sua érea de abrangéncia e sigilo profissional.

Ill - Recursa a acatar ordens de seus superiores.

Art. 2° Fica constituida Comissdo Processante, composta pelos seguintes
servidores estaveis, designados na forma do art. 201 e seguintes da Lei
Municipal n°® 262:

Presidente: Suely Aparecida Nunes
Membro: Hélio Costa Menezes

Membro/Secretario: Geraldo Figueiredo da Conceigéo

Art. 3° A Comissdo Processante tera prazo de 120 (cento e vinte) dias,
contados a partir da publicacéo desta Portaria, para a concluséo dos trabalhos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, uma vez, mediante despacho

fundamentado, nos termos da legislacéo aplicavel.



N

Prefeitura Municipal de Riachinho i

“Nossa Forca é a nossa Gente” Administracao 2025 / 2028 .

Av. JK, 455 - Centro — Fones: (38) 3451-0388- CEP 38.640-000 - Riachinho - MG
E-mail: administragégo@riachinho.mg.gov.

Art. 4° Sao assegurados ao servidor acusado o contraditério e a ampla defesa,
com os meios e recursos a ela inerentes, na forma do art. 5°, LV, da Constituigéo

da Republica e da Lei Municipal n® 262.

Art. 5° A Comissdo Processante devera, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apos a
constituicdo, notificar o servidor indiciado para acompanhar o processo,
pessoalmente ou por procurador constituido, arrolando testemunhas, se assim
entender conveniente.

Art. 6° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Riachinho/MG, 16 de Julhe de 2026.
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Suely Aparegida Nunes
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