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Concede recomposicdo geral anual € reajuste nos
vencimentos dos servidores publicos do Poder Executivo do
Municipio de Riachinho — MG, ocupantes dos cargos
especificados.

legais, especialmente as que lhe sdo conferidas pelo artigo 87, IV, da Lei Orgéanica Municipal, faz

saber que a CAmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reviséo
geral anual no percentual de 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos por cento), que
corresponde a variagdo acumulada no periodo compreendido entre 1° de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2025, do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, e que foi
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, aos ocupantes dos seguintes

cargos:
I — Diretor Escolar;
II — Diretor de Servigos;
III — Controlador Geral; e,
IV — Chefe de Gabinete.

§ 1° - A revisfo geral concedida no caput deste artigo refere-se ao disposto no inciso

X, do artigo 37, da Constitui¢do Federal.

§ 2° - As diferencas remuneratorias referentes ao periodo de janeiro a abril de 2026

serdo pagas a titulo de verba indenizatéria.

§ 3° - A verba indenizatoria de que trata o § 2° dgste artigo sera quifada em 04 (quatro)

parcelas mensais, iguais e sucessivas.
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Art. 2° - Fica concedido aos servidores do Poder Executivo do Municipio de
Riachinho de Minas — MG, ocupantes dos cargos de Diretor Escolar e Diretor de Servigos,
reajuste em seus vencimentos no percentual de 1,14% (um inteiro e quatorze centésimos por

cento).

§ 1° - O reajuste concedido no caput deste artigo refere-se a aumento real € néo a

recomposigéo de percas inflaciondrias.

§ 2° - As diferengas remuneratorias referentes ao periodo de janeiro a abril de 2026

serdo pagas a titulo de verba indenizatéria.

§ 3° - A verba indenizatoéria de que trata o § 2° deste artigo sera quitada em 04 (quatro)

parcelas mensais, iguais e sucessivas.

Art. 3°- As despesas desta Lei correrio por conta de previsdo orcamentaria, ja

constante em dotagdo propria do poder executivo.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus efeitos

financeiros ao dia 1° de janeiro de 2026.

Riachinho/MG, 15 de maio de 2026.




